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INR

Association loi 1901 dont 
l’objectif est d’être le lieu de 
réflexion, formation, recherche 
et innovation dans le domaine 
du numérique responsable

Prolongement naturel des 
travaux et collaborations du 
Club Green IT

Coopération interdisciplinaire 
étroite entre acteurs de la vie 
civile, de l’économie sociale et 
solidaire, enseignants, 
chercheurs, acteurs publics, 
privés et associatifs

Anticipation et appropriation 
des enjeux et des valeurs d’un 
numérique responsable



Valeurs

S’engager à être des acteurs de la transition écologique et sociétale du numérique.

Concevoir des valeurs éthiques sur le numérique responsable et les faire appliquer.

Former des professionnels du numérique aux bonnes pratiques pour valoriser leurs 
organisations.

Être transparents sur les résultats des recherches, les études réalisées et les diffuser.

Permettre la montée en compétences des membres sur des valeurs durables et 
innovantes dans une volonté de collaboration.
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Missions

Promouvoir les meilleures pratiques 
Numériques Responsables

Favoriser les 
échanges 

Aider les acteurs à comprendre et 
s’approprier les valeurs du Numérique 
Responsable

Recenser et 
communiquer sur les 
expériences et 
expertises de ceux qui 
contribuent

Développer les moyens scientifiques, 
technologiques, logistiques, 
méthodologiques et sociaux existants ou à 
venir

Être facilitateur pour 
fédérer autour des 
projets ou initiatives  
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Organisation de l’INR
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Fédérations Entreprises 
du 

Numérique

InternationalSociété 
civile & 

Etudiants

Grandes Entreprises

• Airbus
• BNP Paribas Cardif
• Crédit Agricole GIP 
• Caisse des dépôts
• Décathlon  
• Enedis
• Engie
• IT-CE Caisse d’épargne
• Le groupe La Poste 
• MAIF
• Pôle emploi
• SGS
• SNCF
• Société Générale 
• Veolia
• …

ONG/Associations

• FING (France Internet Nouvelle 

Génération)

• HOP (Halte à l’Obsolescence 
Programmée)

• WWF (World Wild Fondation)

• Water Family
• …

PME/ TPE

• Ateliers du Bocage
• TZCLD 
• OMConseil

Collectivités

• La Rochelle

Ecoles & Universités

• Université de La Rochelle
• EiGsi (Ecole d’Ingénieurs)

• IUT puy en velay, …

Constitution des collèges & quelques représentants
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L’INR
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Nos 
realisation
& projets



Réalisations



Réalisations



Réalisations



Projets 

OPENIT FACTS MOOC CATALOGUE DE 
FORMATIONS

ANNUAIRE D’EXPERTS 
DU NUMÉRIQUE 

RESPONSABLE



Projets 

ECOCONCEPTION DE 
SERVICE NUMÉRIQUE

ACCESSIBILITÉ CLOUD IA



Conclusions 



ANNEXES



Le Label Numérique Responsable
https://label-nr.fr/
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La Charte Numérique Responsable INR

https://institutnr.org/la-charte-nr
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Signature de la charte Numérique Responsable INR le 4 juin Station F

FRANCE DIGITALE

LE GROUPE LA POSTE

EDENRED

LEROY MERLIN

RIPOSTE VERTE

DECATHLON

SGS

ENEDIS

FING

LES ATELIERS DU 

BOCAGE

CODEO

GREEN IT BELGIUM

SNCF

POLE EMPLOI

SIMPLON

AGENCE LUCIE

NATIXIS

GREENIT.FR

UNIVERSITE LA 

ROCHELLE

AGLOMERATION LA ROCHELLE

GRAND PORT ATLANTIQUE

CDA

ATLANTECH

SOFI GROUPE

GRAND QUEVILLY

OM CONSEIL

AGENCE LUCIE

Les partenaires 

CGDD 

FING

ADEME

WWF
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Déclaration de l’association 
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Ecosystème du Conseil d’Administration

Grande entreprise & PME

ONG

ESS Education

Association
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Constitution du Bureau

Président : Jean-Christophe Chaussat
Vice-Président : Laetitia  Vasseur  
2ème Vice Président : Bernard Arru
Trésorier : Thierry Vonck  - Trésorière Adjointe : Sarah Maisonneuve
Secrétaire : Aurélie Pontal     Secrétaire Adjoint : Benjamin Duthil 

Constitution des Collèges

Collège grandes entreprises : Titulaires : Jean-Christophe CHAUSSAT  - Suppléant : Olivier BIEBER
: 2ème Titulaire : Thierry VONCK  - Suppléant : Fabien ABRIKH

Collège PME : Titulaire : Sarah MAISONNEUVE
Collège ONG : Titulaire : Aurélie PONTAL
Collège Associations : Titulaire : Laetitia VASSEUR  - Suppléant : Antonin LE BOUGNEC                  : 
Titulaire : Denis PANSU  - Suppléant : Bernard ARRU
Collège Ecoles/Universités : Titulaire : Vincent COURBOULAY  - Suppléant : Benjamin DUTHIL

Constitution des Directions

Directeur du Comité Ethique : Philippe Schmitt 
Directeur Stratégique : Olivier Bieber 
Directeur de la Communication et Evènementiel : Fabien Abrikh
Directeur Scientifique : Vincent Courboulay

Chargée d’accompagnement Numérique Responsable 
Pascale Damestoy

Organisations de rattachement des membres (par ordre alphabétique)

Fabien ABRIKH : SGS (Société Générale de Surveillance) - Bernard Arru : Emmaüs & TZCLD ( Territoire Zéro Chômeur Longue Durée)  
Olivier Bieber : Société Générale - Jean-Christophe Chaussat : Pôle emploi - Vincent Courboulay : Université de la Rochelle
Benjamin Duthil : EIGSI ( Ecole d’ingénieur généraliste) - Antonin LE BOUGNEC : Water Family - Sarah Maisonneuve : Ateliers Du 
Bocage - Denis PANSU : FING (France Internet Nouvelle Génération) - Aurélie Pontal : WWF (World Wild Fondation) 
Philippe Schmitt  : Engie - Laetitia  Vasseur : HOP ( Halte à l’Obsolescence Programmée) - Thierry Vonck : SNCF 

Représentations du Bureau, Collèges et Directions 
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P. SCHMITT POUR L’INR, JUIN 2019

➢ Pourquoi un comité éthique ?

➢ Notre association est, par nature, porteuse de valeurs sociales et s’applique à elle-même cette 
exigence éthique

➢ C’est une garantie importante de sérieux pour nos parties prenantes

➢ Comment est constitué le comité éthique ?

➢ Au moins 3 membres choisis pour leur intégrité et leur connaissance des questions éthiques, ainsi 
que pour la diversité de leurs parcours

➢ Ils sont bénévoles pour l’INR et n’ont pas l’obligation d’y adhérer
➢ Sauf démission, leur mandat ne peut être interrompu que sur décision des autres membres du 

comité éthique

➢ Rôles du comité éthique

➢ Sensibiliser tous les membres et exécutants de l’INR sur les enjeux et les bonnes pratiques en 
matière d’éthique et de déontologie, notamment à travers une charte éthique

➢ Gérer les alertes éthiques qu’il reçoit et en informer autant que nécessaire le conseil d’administration
➢ Réaliser des revues sous l’angle éthique du fonctionnement de l’INR, y compris son propre 

fonctionnement (amélioration continue)
➢ Rendre compte de son action à l’assemblée générale

L’importance du comité Ethique 
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